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Waldschédden erfordern Entlastung bei den Revierdienstkosten im Ge-
meindewald

Sehr geehrte Damen und Herren,

es ist sehr erfreulich, dass durch gemeinsames Engagement des Bundes und
des Landes nunmehr eine Férderung der Schadensbeseitigung und des
Waldumbaus erreicht werden konnte, die den Namen verdient. Uber den
Zeitraum von vier Jahren hinaus ist allerdings eine langerfristige Strategie
und eine Verstetigung der finanziellen Unterstiitzung dringend erforderlich.
Nach dem Grundsatz ,Offentliches Geld fiir 6ffentliche Giiter” sollte aus
Sicht des Gemeinde- und Stidtebundes eine Teilhabe an den Mitteln der
geplanten CO2-Bepreisung erreicht werden.

Die klimawandelbedingten Waldschédden sind fiir viele Gemeinden mit gra-
vierenden Vermdégensverlusten und mit deutlich verminderten Nutzungs-
méglichkeiten in der Zukunft verbunden. Die Zahl defizitidrer Forsthaushalte
wird in den kommenden Jahren steigen und damit wird sich die gemeindli-
che Finanzlage, insbesondere fiir Ortsgemeinden im landlichen Raum, wei-
ter verscharfen. In Anbetracht dieser Perspektive stellt auch die Reduktion
der Revierdienstkosten im Gemeindewald eine wichtige landespolitische
Aufgabe dar, die angegangen werden sollte.

Entlastung bei den Revierdienstkosten im Gemeindewald

Der Gemeindewald ist nach dem Landeswaldgesetz in der Gesamtheit sei-
ner Wirkungen dem Gemeinwohl verpflichtet. Wie in der Walderklarung
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vom 11.06.2019 einvernehmlich mit der Landesregierung festgestellt, gewinnen beim forstli-
chen Revierdienst die gemeinwohlorientierten Tatigkeitsfelder in der Zukunft erheblich an Be-
deutung. Unter den Bedingungen des Klimawandels und der damit verbundenen Unsicherhei-
ten treten erwerbswirtschaftliche Zielsetzungen beim Handeln kommunaler Waldbesitzer im-
mer starker in den Hintergrund und gesellschaftlich bedeutsame Wirkungen wie Kohlenstoff-
bindung, Wasserriickhalt, Arten- und Genvielfalt sowie Restitution gestdrter Waldboden tre-
ten immer starker in den Vordergrund.

Bei den Revierdienstkosten im Gemeindewald erscheint in der Konsequenz das heutige Auftei-
lungsverhiltnis zwischen forstbetrieblichen und gemeinwohlorientierten Aufgaben von 70 %
zu 30 % veranderungsbediirftig. Aus Sicht des Gemeinde- und Stidtebundes trigt den Zu-
kunftsanforderungen ein Aufteilungsverhdltnis von 50 % zu 50 % angemessen Rechnung, das
ggf. in zwei Schritten umgesetzt werden kann. Eine Entlastung bei den Revierdienstkosten um
10 % entspricht einem Betrag von ca. 1,6 Mio. €. Dieser Ansatz zur Reduktion der Revier-
dienstkosten hat die entscheidenden Vorteile sachgerecht, transparent und verstindlich zu
sein. Alle kommunalen Waldbesitzer hétten eine klare Perspektive und wiirden profitieren, es
gibt keine ,Gewinner und Verlierer”. Einer Anderung des LWaldG bediirfte es nicht, lediglich
die Durchfiihrungsverordnung miisste angepasst werden.

Gleichbehandlung zwischen staatlichem und kommunalem Revierdienst

Fir den Gemeinde- und Stadtebund ist von besonderer Bedeutung, dass die Gemeinden, die
ihren Wald mit eigenem, fachlich qualifizierten Personal bewirtschaften, von einer Entlastung
bei den Revierdienstkosten in gleicher Weise profitieren wie die Gemeinden, die staatliche Be
dienstete einsetzen. Diese Gleichbehandlung bliebe bei der beschriebenen Verianderung des
prozentualen Aufteilungsverhiltnisses gewahrt.

Mit Sorge und Unverstdndnis beobachtet der Gemeinde- und Stadtebund allerdings, dass sei-
tens der Fachabteilung des zustdndigen Ministeriums Vorschldge entwickelt werden, die iiber
verschiedene Stellschrauben einseitig auf eine finanzielle Entlastung beim staatlichen Revier-
dienst abzielen. Im Ergebnis fiihrt dies dazu, dass die derzeitige 30 %-ige Personalausgabener-
stattung des Landes an die kommunalen Anstellungskérperschaften vom Betrag her deutlich
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sinkt. Der kommunale Revierdienst wiirde nicht nur nicht gleichgestellt, sondern kiinftig sogar
schlechter gestellt als heute. Dies miisste als Riickfall in Zeiten vor Inkrafttreten des Lan-
deswaldgesetzes gesehen werden, als tber finanzielle Rahmenbedingungen eine einseitige
Lenkungswirkung zugunsten staatlicher Bediensteter im Gemeindewald geschaffen wurde.

Der Revierdienst durch kommunale Forstbedienstete stabilisiert die heutige Gemeinschafts-
forstorganisation und stelit - im Unterschied zur Waldpacht - die Klammer fiir eine solidari-
sche, flaichendeckende und qualitativ hochwertige Waldbewirtschaftung der Kommunen dar.
Gerade unter dem Dach des Gemeinschaftsforstamtes, das in einem breiten politischen Kon-
sens als bewahrtes Grundelement der rheinland-pfilzischen Forstorganisation angesehen
wird, sind aus Sicht des Gemeinde- und Stadtebundes faire Lésungen zwischen den beteiligten
Partnern erforderlich.

Appell an den Haushaltsgesetzgeber

Unser heutiges Handeln entscheidet liber den Wald, den wir kiinftigen Generationen hinter-
lassen. Die gravierenden Waldschdden bergen in Verbindung mit einem erhéhten Betriebsauf-
wand, sinkenden Holzpreisen und verminderten Nutzungsméglichkeiten in der Zukunft die
Gefahr, dass das Interesse am Wald, am Erhalt der bewihrten Forstorganisation und an der
Fortfiihrung der heutigen Form der Waldbewirtschaftung sinken. Ungewollte Entwicklungen
wie der Waldverkauf oder die einseitige Ausrichtung an jagdlichen Interessen drohen an Be-
deutung zu gewinnen.

Eine Entlastung bei den Revierdienstkosten, die gleichermaBen Gemeinden mit staatlichen
und mit kommunalen Bediensteten zugutekommt, wire ein deutliches Signal der Hilfe seitens
des Landes an die kommunalen Waldbesitzer. Und dariiber hinaus auch ein Stiick gelebte ge-
sellschaftliche Solidaritét, da der Wald mit seinen vielfiltigen Gemeinwohlleistungen bekann-
termalen der gesamten Bevélkerung kostenfrei offensteht.

Im Namen der {iber 2.000 waldbesitzenden Kommunen in Rheinland-Pfalz bitten wir Sie, sich
fiir eine Reduktion der Revierdienstkosten im dargestellten Sinne einzusetzen.
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In Anbetracht der Bedeutung der Thematik haben wir ein gleichlautendes Schreiben auch an
die weiteren im Landtag vertretenen Fraktionen gesandt.

Mit freundlichen GriiRen

I

Dr. Frieden



